SPITALUL ORASENESC NOVACI
Oras Novaci, Str. Gruiului, nr. 1, Jud.Gorj
Cod Postal : 215300

Tel.: 0253/466482,466484 Fax: 0253/466416

e-mail : spitalulnovaci@yahoo.com
NR. 23/6) £4C. OF 2017

ANUNT

Spitalul Orasenesc Novaci cu sediul in Novaci, str. Gruiului, nr.1, judetul Gorj,
organizeazi in conformitate cu prevederile H.G.R. 286/2011, cu modificari si
completari ulterioare si a Dispozitiei nr. 495/18.09.2015 privind Regulamentul de
organizare si desfisurare a concursurilor emis de Primarul Orasului Novaci |,
concurs/examen pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatid a urmatoarelor posture
vacante contractuale de executie din statul de functii :

- un post economist I in cadrul Serviciului tehnic administrativ aprovizionare,
achizitil, securitatea muncii
- un past kinetoterapeut din cadrul Comp. RMFB

ACTELE NECESARE PENTRU DOSARUL DE iNSCRIERE

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de inscriere in termen de
10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului, respectiv pana la data de 30.05.2017 , ora
15,00 ,la secretariatul comisiei de concurs — Serviciul RUNOS si juridic .

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde in mod obligatoriu:
a. cererea de inscriere la concurs, adresatd managerului spitalului in care se
mentioneaza functia si postul pentru care doreste si candideze ;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea potrivit
legii, dupi caz;

c. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd

efectuarea unor specializiri, copia documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;



. carnet de munca, sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munci si sau
in specialitatea studiilor , in copie ( documentele se solicitd numai pentru posturile
care necesitd vechime in specialitate ) ;

e. cazierul judiciar- in original, din care s rezulte cd nu are antecedente pena]e care
sa 1l facd incompatibil cu functia pentru care candideaza ;

f. adeverintda  medicala — 1in original, care sid ateste starea de sdnatate
corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului de cétre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate;

g. curriculum vitae - in original;
h. copie certificat de nastere , certificat de cdsatorie daca este cazul ;

i. chitantd de plati a taxei de concurs in cuantum de 150 lei, taxa care se achiti la
casieria Spitalului Orasenesc Novaci

j- dosar plastic cu §ina ;

Actele prevazute la lit. b), c¢), d) h) vor fi prezentate §1 in original in vederea
verificérii conformitatii copiilor cu acestea, de cétre secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
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CONDITII GENERALE NECESARE OCUPARII UNUI POST VACANT :

Pot ocuparea unui post vacant, persoanele trebuie si indeplineasca urmatoarele
conditii generale:

a) are cetdtenia roména, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris i vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdnitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate; -

) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru savirsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul,
care impiedicd infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei




b

. infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiel, cu
~ exceptia situatiei in care a intervenit reabihitarea.

/ CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS :
V - pentru postul de economist I din cadrul Serviciului fehnic, administrativ,
aprovizionare, achizitii, securitatea muncii
a) diploma de licents ;
b) 3 ani si 6 luni vechime in specialitate

- pentru postul de kinetoterapeut din cadrul Comp. RMFB

a) diploma de licenta in specialitate ;
b) 6 luni vechime in specialitate;

TIPUL PROBELOR DE CONCURS, LOCUL , DATA SI ORA DESFASURARIT ACESTORA

Concursul consti in 3 etape succesive, dupid cum urmeaza:

- pentru postul de economist I din cadrul Serviciului tehnic administrativ
aprovizionare, achizitii, securitatea muncii

a) selectia dosarelor de inscriere ; 02.06.2017, ora 15.00;
b) proba scrisa in data de  ;13.06.2017, ORA 09.00
c¢) interviul in data de 19.06.2017, ORA 09.00

- pentru postul de kinetoterapeut din cadrul Comp. RMFB

a) selectia dosarelor de inscriere ; 02.06.2017, ORA15.00;
b) proba scrisd in data de ; 13.06.2017, ORA 12.30;
¢) interviul in data de ; 19.06.2017, ORA 12.30

Etapele de desfasurare :
a) Selectia dosarelor de inscriere —

in termen de maxim 2 zile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere
a dosarelor, comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs, pe
baza indeplinirii conditilor generale si specifice ale postului. Rezultatul selectarii
dosarelor de inscriere se afigeaza cu mentiunea admis sau respins, Tnsotit, dupa
caz , de motivul respingerii la sediul spitalului precum s§i pe pagina de internet a
acestuia, in termen de o zi lucritoare de la data selectarii doarelor.

In termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului selectiei
dosarelor, se pot depune contestatii.Comisia de solutionare a contestatilor va
verifica Indeplinirea de catre candidatul contestatar a conditilor de participare la
concurs ,in termen de maxim o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatilor.
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b) Proba scrisi . Intrebirile se stabilesc pe baza bibliografiei si tematicii de
concurs. Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs st nu poate
depasi 3 ore.

7/ | Punctajul pentru proba scrisa este de maxim 100 puncte. Sunt declarafi admisi la
/ proba scrisd, candidatii care au obtinut minim 50 puncte. Promovarea probei
scrise este obligatorie pentru susfinerea probei interviu.

c) Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de
concurs in ziua desfasurarii acestei probe , pe baza criterilor de evaluare.

Se pot prezenta la urmitoarea etapd, numai candidaiii declarafi admisi la etapa
precedenta .

Criteriile de evaluare sunt :

1. abilitati si cunostinte impuse de functie ;
2. capacitatea de analizi si sinteza ;
3. motivatia candidatului .

Punctajul pentru proba interviu este de maxim 100 puncte.

Sunt declarati admisi la proba interviu, candidatii care au obtinut minim 50

puncte.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea
punctajului final al fiecariu candidat i a mentiunii admis sau respins, prin afisare la
sediu §i pe pagina de internet a spitalului, in termen de maxim o zi lucritoare de la
data finalizarii fiecarei probe. .

In termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatelor la proba scrisa
si interviu ,se pot depune contestatii de cétre candidatii nemulfumiti. Comisia de
solugionare a contestatilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la
interviu, doar pentru candidatul contestatar ,in termen de maxim o zi lucrdtoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatilor.Comunicarea rezultatelor la
contestatiile depuse se face prin afisarea la sediu si pe pagina de internet a spitalului,
imediat dupa solutionarea contestatilor.

Candidatii nemulfumi de modul de solutionare a contestatilor, se pot adresa
instantei de contencios administrativ, in conditiile legii.

Rezultatele finale ale concursului se afigseaza la sediul si pe pagina de internet a
spitalului dupa expirarea termenului legal de contestatie si dupa caz ,de solutionare a
contestatilor de la proba interviu ,prin specificarea punctajului final al fiecarui
candidat si a mentiunii admis sau respins.

Locul de desfisurare a concursurilor ( proba scrisi si interviu ) este la sediul

unitatii , sala de consiliu, parter .




Prezenta in sald pentru proba scrisd si interviu, se face pe bazd de cartii de
identitate, cdrei electonice de identitate, cartii electronice de identitate provizorie sau a
buletinului de identitate aflate in termen de valabilitate .

Prezentul anunt este insotit de:

- Bibliografie si tematica pentru concurs ;
- Calendarul de desfasurare a concursului ;

Relatii suplimentare se pot obtine la numirul de telefon 0253466482, int.112.



~

CALENDAR DE _DESFASURARE A CONCURSULUI ORGANIZAT
PENTRU OCUPAREA

POSTULUI VACANT DE ECONOMIST I DIN CADRUL SERVICIULUI
TEHNIC ADMINISTRTIV, APROVIZIONARE, ACHIZITII,

SECURITATEA MUNCII
NR. SPECIFICATIE DATA
CR AFISARII SI
T. PUBLICARII
17.05.2017

1. | Data limit3 Si ora pani la care | 30.05.2017,
se depun dosarele de concurs ORA 15,00

2. | Selectia dosarelor de concurs | 02.06.2017,
de céatre comisia de concurs ORA 15,00

3. | Afisarea rezultatului selectiei | 06.06.2017
dosarelor de concurs la sediul | QRA 15,00
spitalului Si pe pagina de
internet

4. | Depunere contestatii pentru | 07.06.2017,
rezultatul selectiei dosarelor | ORA 15,00

5. | Solutionarea eventualelor
contestatii depuse la
rezultatul selectiei dosarelor

Si comunicarea rezultatelor la 08.06.2017,
’ o ORA 15,00
contestatii prin afiSarea la
sediul spitalului Si pe pagina
de internet
6. | Proba scrisa 13.06.2017,
ORA 09.00

7. | Afisarea rezultatului probei 14.06.2017,
scrise la sediul spitalului Si pe | ORA 15,00
pagina de internet

8. | Depunere contestatii pentru 15.06.2017,

rezultatul probei scrise ORA 15,00
9. | Solutionarea eventualelor

contestatii depuse pentru 16.06.2017,

rezultatul probei scrise Si ORA 15, 00

comunicarea rezultatelor la
contestatii prin afiSarea la




sediul spitalului Si pe pagina
/ de internet
/ 10. | Proba interviu 19.06.2017
ORA 09,00

11. | Afisarea rezultatului probei 20.06.2017
interviu la sediul spitalului Si | ORA 15,00
pe pagina de internet

12. | Depunere contestatii pentru 21.06.2017,
rezultatul probei interviu ORA 15,00

13. | Solutionarea eventualelor 22.06.2017,
contestafii depuse pentru ORA 15,00
rezultatul-probei interviu Si
comunicarea rezultatelor la
contestatii prin afiSarea la
sediul spitalului Si pe pagina
de internet

14. | Afisarea rezultatelor finale la | 22.06.2017,
sediul spitalului Si pe pagina | ORA 15,00
de internet

SERVICIUL RUNOS

Ec. Floreg Mirela
(/FZ?



- SPITALUL ORASENESC NOVACI

Oras Novaci, Str. Gruiului, nr. 1, Jud.Gorj : )
Cod Postal : 215300

Tel.: 0253/466482,466484 Fax: 0253/466416

e-mail : spitaluinovaci@yahoo.com

Tematica si bibliografie

pentru ocuparea unui post de economist | in cadrul Serv. admin. — aprovizionare, achizitii, securitatea

muncii

BIBLIOGRAFIE/ TEMATICA

Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii- Titlul Il Programe nationale desinatate,
Titlul VI Spitalelle, Titlul Vit! Asigurérile sociale de sanatate cu modificarile si completdrile
ulterioare
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;
Hotirarea 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
rg‘feri‘toare la atribuirea contractului de achizitie publica;
Legea nr. 101/2016 privind remediile si c3ile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie public3, a contractelor sectoriale i a contractelor de concesiune de lucrari si
concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de
Solutionare a contestatiilor
Legea contabilitatii nr. 82/1991, actualizata
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/24.12.2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea , ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale —
actualizat
O.M.F.P nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor i capitalurilor proprii
Legea finantelor publice nr. 500/2002, cu modificdrile si completarile ultericare
Ordinul nr. 2373/2016 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind ,
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice. Planul de conturi pentru instuitutiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia aprobate prin Ordinul 1917/2005.
Ordin nr.400 din 12 iunie 2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/ managerial al
entitatilor publice

DIRECTOR FINANCIAR — CONTABIL

Ec. Sucitu Ramona Maria -
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CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULUI ORGANIZAT

comunicarea rezultatelor la
contestatii prin afiSarea la
sediul spitalului Si pe pagina

1

PENTRU OCUPAREA
POSTULUI VACANT DE KINETOTERAPEUT DIN CADRUL
COMP RMFB
NR. SPECIFICATIE DATA
CR AFISARII SI
T. PUBLICARII
] 17.05.2017
1. | Data limité Si ora pana la care | 30.05.2017,
se depun dosarele de concurs | ORA 15,00
2. | Selectia dosarelor de concurs | 02.06.2017
de cétre comisia de concurs ORA 15,00
3. | Afisarea rezultatului selectiei | 06.06.2017
dosarelor de concurs la sediul | ORA 15,00
spitalului Si pe pagina de
internet
4. | Depunere contestatii pentru | 07.06.2017,
rezultatul selectiei dosarelor | ORA 15,00
S. | Solutionarea eventualelor
contestaiii depuse la
re.zultatul. selectiel dosarelor 08.06.2017,
St comunicarea rezultatelor la
o ORA 15,00
contestatii prin afiSarea la
sediul spitalului Si pe pagina
de internet
6. | Proba scrisa 13.06.2017,
ORA 12.30
7. | Afisarea rezultatului probei 14.06.2017,
scrise la sediul spitalului i pe | ORA 15,00
pagina de internet !
8. | Depunere contestatii pentru 15.06.2017, |
rezultatul probei scrise ORA 15,00
9. | Solutionarea eventualelor
contestatii depuse pentru 16.06.2017,
rezultatul probei scrise Si ORA 15, 00



de internet
10. | Proba interviu 19.06.2017,
ORA 12,30
11. | Afisarea rezultatului probei 20.06.2017,
interviu la sediul spitalului Si | ORA 15,00
pe pagina de internet
12. | Depunere contestatii pentru | 21.06.2017,
rezultatul probei interviu ORA 15,00
13. | Solutionarea eventualelor 22.06.2017,
contestafii depuse pentru ORA 15,00
rezultatul probel interviu Si
comunicarea rezultatelor la
contestatii prin afiSarea la
sediul spitalului Si pe pagina
de internet
14. | Afisarea rezultatelor finale la | 22.06.2017,
sediul spitalului Si pe pagina | ORA 15,00
de internet
SERVICIUL RUNOS

Ec. Florea Mirela
- 4 }




SPITALUL ORASENESC NOVACI

Oras Novaci, Str. Gruiului, nr. 1, Jud.Gorj
Cod Postal : 215300

Tel.: 0253/466482,466484 Fax: 0253/466416

e-mail : spitalulnovaci@yahoo.com

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de kinetoterapeut Comp. RMFB
Tematica concurs/ examen :

-Notiuni de anatomie si biomecanica articulara ( sold, genunchi, tibio- tarsiene, picior, mand, cot, umadr,
coloand vertebrald)
-Evaluarea functiilor articulare si musculare ( bilant articular si muscular)
-Reeducarea mersului
-Tehnici de kinetoterapie- posturare, mobilizare pasiva, activa ,activa cu rezistenta, contractie
izometrica, izotonic4, relaxare, tehnici de facilitare
..~ Metode de kinetologie Kabat, Williams, Bobath, scripetoterapie, tehnici de facilitare
-Kinetoterapia in deviatiile coloanei vertebrale
- Obiectivele principale in kinetoterapie
- Reeducarea functionala in spondilitd anchilozanta- obiective, metodologie
- Reeducarea functionala in poliartrita reumatoida — obiective, metodologie
- Reeducarea functionald in coxartroza- principii generale
- Reeducarea functionald in gonartrozd, principii generale
- Reeducarea functionald in periartrita scapulohumerald - principii generale
- Tractiunile ( elongatiile) vertebrale
- Kinetoterapia in discopatiile lombare

BIBLIOGRAFIE

-Dan Gaita,Petru iVIerghes"PrimuI pas”Editura Mirton,Timisoara,2002

-Pastai Zoltan”Kinetoterapie in neuropediatrie” Editura Arionda”,Oradea,2004
-Mariana Cordun”Kinetologie Medicala”Editura Axa,Bucures'ti,1999

-Dan V.Poenaru,lconia Borza” Traumatologie”Editura Lito, Timisoara,2003



-Tiberiu Vlad,lLiviu Pendefunda “Recuperarea bolnavului hemiplegic adult” Editura Contact
Internttional,iasi, 1992

-Tudor Sbenghe”Kinetologie profilactica, terapeutica si de recuperare”Editura Medicald, Bucuresti, 1987
-Dumitru D. “Reeducarea functionald in afectiunile coloanei vertebrale” Editura Sport-
Turism,Bucuresti, 1984

MEDIC SPECIALIST — COORDONATOR COMP. RMFB

Dr. Navolan Marcel é E%%k
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